® Maison des Jeunes de Waterville : Les Pacifistes
]IMIE)._! 200, rue Dépot 819 837-3103
(be=PasE==l Waterville (Québec) JOB 3HO mdjwaterville@hotmail.com

OFFRE D’EMPLOI
Animateur(trice) social(e) — poste temporaire

La Maison des jeunes de Waterville : Les Pacifistes est un lieu de rencontres animé ou les jeunes de 12 a 18
ans peuvent devenir, au contact d'adultes représentatifs, des citoyens critiques, actifs et responsables. De la
prévention y est réalisée par les animateurs, qui aident aussi les jeunes a organiser des activités ou projets.

CRITERE_D’ADMISSIBILITE : étre admissible au programme de subvention salariale d’Emploi Québec (se
renseigner auprés de son Centre local d’emploi).

RESPONSABILITES : L'animateur(trice) social(e) doit travailler de concert avec le coordonnateur et I'équipe
d'animation afin que I'animation de la Maison des jeunes permette la réalisation de sa mission et de ses
objectifs. Il ou elle doit travailler a ce que les jeunes s'impliquent dans le projet de la maison des jeunes. Il ou
elle doit mettre les éléments en place afin que la mission transparaisse lors des soirées d’animations.

TACHES PRINCIPALES

« Offrir du support et de 'accompagnement aux jeunes dans la réalisation de leurs projets.
« Faire de la relation d’'aide, de I'écoute active et de la prévention auprées des jeunes.

« Planifier, organiser et animer des activités ou projets (préventifs, ludiques, éducatifs).

« Participer aux réunions d’équipe.

« Inventorier, archiver, classer, ranger.

« Aider le coordonnateur pour différentes tdches administratives et représentations.

HORAIRE DE TRAVAIL

* L’horaire est 35 heures par semaine : 16 a 20 heures d’animation et 15 a 24 heures de travail de bureau
(planification d’activités, aide a I'administration, etc.).

 L’horaire d’animation est le suivant : mercredi et jeudi de 18h a 21h (sauf pendant la semaine de relache en
mars : de 18h a 23h), vendredi et samedi de 18h a 23h.

* L’horaire de bureau est a définir avec le coordonnateur.

 Peut étre sujet a travailler d’autres jours ou a d’autres horaires pour des périodes d’accueil supplémentaires ou
des événements spéciaux.

SALAIRE HORAIRE : 11 $ puis 11,15 $ apres 150 heures et 11,65 $ aprés 150 autres heures.

FORMATION / SCOLARITE / EXPERIENCE : Secondaire 5 minimum ou plusieurs années d’expérience auprés
des adolescen(e)s.

QUALITES RECHERCHEES

« Avoir un bon sens de I'organisation du travail.
« Etre autonome et faire preuve d'initiative.
« Etre créatif et avoir une excellente capacité d’adaptation.

« Avoir de l'entregent et de la facilité a entrer en communication avec les autres, notamment avec les
adolescent(e)s

« Connaissances de base de logiciels de traitement de texte et de tableur (ex. : Word et Excel).

PERIODE DE TRAVAIL : 21 semaines du 6 février 2012 au 30 juin 2012.

FAIRE PARVENIR VOTRE CV ET UNE LETTRE DE PRESENTATI ON, au plus tard le 27 janvier 2012, 16h.
* & M. Olivier Girondier, coordonnateur

« par courriel au : mdjwaterville@hotmail.com

* pour renseignements : 819-837-3103




