MomentHom Ma'sono

Oxygene
Centre d'entraide AIDE & Hgagncmem Estrle
pour hommes de ['Estrie PERES & ENFANTS

OFFRE D’EMPLOI

Coordinateur/trice

Maison Oxygéne Estrie (MOE)
Remplacement (12 mois)

MomentHom est un organisme dont la mission
est d’accueillir et de répondre aux besoins des
hommes de I'Estrie qui vivent des situations de
vulnérabilité ou qui recherchent des leviers de
croissance personnelle.

Maison Oxygéne Estrie est un service
d’hébergement temporaire et de soutien
psychosocial pour les péres et leurs enfants qui vivent des difficultés personnelles, conjugales
ou familiales.

Sous la supervision de la direction générale, la coordination de MOE assure la gestion courante
et le développement du service, en plus de participer activement a la mise en place des
orientations de MomentHom.

Fonctions et responsabilités :

e Coordonner, soutenir, encadrer et superviser I'équipe d’intervention en s’assurant de
développer et de maintenir une vision commune de I'approche des Maisons Oxygéne;

e Cogérer les ressources physiques et financiéres de Maison Oxygéne Estrie;

e Maintenir et créer des collaborations avec divers partenaires, dont le Réseau Maisons
Oxygeéne;

e Produire les rapports requis par les différents bailleurs de fonds;

e Participer activement au plan d’action de MomentHom

Qualifications :

e Formation collégiale/universitaire dans le domaine social ou de gestion administrative;
¢ Expérience significative en gestion de ressources humaines et gestion de projets;

e Expérience en intervention psychosociale, un atout
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Profil recherché :

e Grande capacité d’analyse, de synthése, et de rédaction;

e Grande habileté de communication (orale et écrit);

e Capacité de gestion d’urgence et de conflits;

e Connaissances des enjeux relatifs aux hommes en situation de vulnérabilité;
e Excellente maitrise du frangais (oral et écrit);

e Polyvalence et bonne capacité d’adaptation;

e Habiletés relationnelles et organisationnelles, esprit d’équipe;

e |Initiative, créativité, autonomie, et leadership rassembleur

Conditions d’emploi :

Poste de remplacement pour 12 mois

Horaire : 28 a 32 heures/ semaine

Salaire : a partir de 30% ou selon I'échelle salariale

e Congés selon la politique salariale en vigueur

Assurances collectives et cotisation a un régime de fonds de retraite

» Pour rejoindre notre équipe, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre

de motivation par courriel a: cferroussier@momenthom.com a l'attention de Coline
Ferroussier, coordinatrice de Maison Oxygéne Estrie.

Date prévue d’entrée en fonction : mi-juillet 2025
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