
La Maison de jeunes de Su<on  

Offre d’emploi:   Directeur (trice) 

Nous sommes à la recherche d’une personne 
dynamique et aimant les défis qui est prête à se 
joindre à une équipe dévouée à la cause des 
adolescents de Su<on. 

Vous avez ce qu’il faut pour faire 
une différence ?

A PROPOS DE NOUS : 
La Maison des jeunes (MDJ) le Spot de Su5on offre depuis plus de 25 ans un lieu de rassemblement pour les jeunes 
de 10 à 17 ans. C’est un endroit où il est possible d’échanger sur différents sujets, de rencontrer de nouveaux amis. 
Chez nous la devise est « pour et par les jeunes ». Ça veut dire un endroit où les jeunes peuvent s’impliquer et 
parPciper à toutes sortes d’acPvités. Notre mission est d’entretenir en endroit structuré où les adolescents peuvent 
avoir des contacts significaPfs avec des adultes, afin de devenir des citoyens criPques, acPfs et responsables.

SOMMAIRE DU POSTE 
Sous l’autorité du Conseil d’administraPon, la direcPon planifie, organise, dirige et contrôle 
les ressources financières, matérielles et humaines de la corporaPon. 

ROLES ET RESPONSABILITÉS 
· GesPon des ressources humaines; 
. GesPon administraPve; 
. GesPon financière; 
. GesPon des ressources matérielles; 
. PlanificaPon et développement;

VOTRE PROFIL  
· Toute formaPon perPnente avec le poste; 
· Expérience perPnente en intervenPon; 
. Expérience gesPon R/H et financières; 
. Capacité d’analyse, jugement, discernement; 
. Capacité d’esprit d’équipe, organisaPon,  
  leadership et habiletés sociales; 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
. Salaire: À discuter selon expérience 
. Nombre d'heures semaine: Entre 25 et 30 hrs 
. Doit être disponible à travailler certains soirs. 
. Statut d'emploi: Permanent 

. Assurer la représentaPvité de la corporaPon auprès de la  
  populaPon, et des partenaires locaux et régionaux; 
. Soutenir le conseil d’administraPon et ses comités; 
. AnimaPon : Assurer une présence acPve à la Maison des Jeunes;

· Bilinguisme Français et Anglais (oral et écrit); 
. Très bonne connaissance des ouPls de gesPon informaPsés; 
. Expérience perPnente avec les adolescents, un atout; 
· Posséder une voiture et un permis de conduire; 

LE DÉFI VOUS INTÉRESSE ? 
Faire nous parvenir votre curriculum vitae à : comité de  
sélecPon à l’adresse courriel : mdj.le.spot.su5on@gmail.com 

Seules les candidatures retenues seront contactées 

mailto:mdj.le.spot.sutton@gmail.com
mailto:mdj.le.spot.sutton@gmail.com

