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AFFICHAGE EXTERNE

Intervenant.e temps plein au SHASE
Emploi temporaire de 12 mois avec possibilité de renouvellement

Période d’affichage
20 février au 6 mars 2026

Lieu de travail
Sherbrooke et les MRC environnantes
Présentation de I'organisme

Le SHASE (Soutien aux hommes agressés sexuellement de ['Estrie) est un organisme
communautaire spécialisé fondé en 2011. Il offre des services aux gargons et aux hommes de 12
ans et plus ayant vécu une agression sexuelle, ainsi qu’a leurs proches.

Reconnue par le réseau de la santé et des services sociaux et par le milieu communautaire,
'expertise du SHASE repose sur une compréhension fine des réalités masculines, des enjeux liés
au dévoilement et des impacts spécifiques des traumas sexuels sur le développement, l'identité
et les relations

Le SHASE agit également en prévention et en sensibilisation auprés des milieux scolaires,
communautaires et institutionnels, et contribue a 'amélioration des pratiques par la formation et
le développement des connaissances en matiére de victimisation au masculin.

Peu importe votre genre, joignez-vous a une équipe engagée, spécialisée et en pleine évolution!
Sommaire descriptif des taches

- Accueillir et intervenir auprés d’hommes (18 ans et plus) ayant vécu une agression
sexuelle, dans une approche spécialisée en trauma et adaptée aux réalités masculines;

- Effectuer I'évaluation des besoins et élaborer un plan d’intervention individualisé ;

- Intervenir en contexte post-traumatique : stabilisation, régulation émotionnelle,
psychopédagogie (TSPT et trauma complexe), travail sur la honte, la culpabilité, les
impacts relationnels, sexuels et identitaires ;

- Animer des groupes d’interventions et de soutien destinés a une clientéle adulte :
préparation des contenus, animation, gestion de la dynamique et intégration clinique ;

- Informer sur les droits, recours et processus judiciaires, et accompagner la personne dans
certaines démarches;

- Assurer la rédaction de notes évolutives et la tenue de dossiers conformément aux
exigences cliniques, légales et organisationnelles ;

- Collaborer avec les partenaires du réseau communautaire, institutionnel et judiciaire ;

- Effectuer de l'intervention individuelle au centre de détention de Sherbrooke a raison d’'une
journée par semaine ;
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- Co-animer un groupe de soutien en soirée, a raison d’'une fois par mois ;

- Participer aux rencontres cliniques, a la supervision et au développement continu des
pratiques de I'organisme ;

- Contribuer aux activités de sensibilisation et de formation dans le milieu.

Généralités

- Assurer une tenue de dossiers rigoureuse et respectueuse des normes en vigueur, avec
un souci de clarté et de qualité rédactionnelle ;

- Participer aux discussions cliniques et aux supervisions, et demander du soutien lorsque
nécessaire ;

- Contribuer a un esprit d’équipe collaboratif et soutenir les collégues au besoin ;

- Participer aux réunions d’équipe et aux espaces de réflexion clinique ;

- Prendre part a I'accueil téléphonique ;

- Effectuer toutes autres taches connexes.

Exigences

- Détenir un dipldme universitaire dans I'un des domaines suivants : travail social,
psychoéducation, criminologie ou sexologie ;

- Etre membre d’un ordre professionnel ou y étre admissible;

- Posséder une expérience minimale d’'un a deux ans en intervention psychosociale ;

- Démontrer un intérét marqué pour I'intervention en contexte de trauma et auprés d’une
clientéle adulte masculine ;

- Capacité a travailler de maniére autonome tout en s’inscrivant dans une équipe
collaborative ;

- Aisance a intervenir auprés d’'une clientéle présentant des traumas complexes et, le cas
échéant, en milieu de détention ;

Compétences et caractéristiques requises

- Adhésion a la mission et aux valeurs de I'organisme;
- Autonomie;

- Tolérance au stress;

- Capacité a s’exprimer en public et faire des présentations;
- Ouverture d’esprit;

- Esprit d’initiative;

- Respect des partenaires;

- Entregent;

- Maturité;

- Professionnalisme;

- Rigueur dans la tenue de dossier;

- Bonne maitrise du francgais parlé et écrit;

- Atout : maitrise de I'anglais.
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Autres exigences

- Détenir un permis de conduire valide;

- Voiture requise;

- Absence d’antécédents judiciaires liés a 'emploi et d’étre en mesure de travailler dans
un établissement carcéral si nécessaire.

Statut d’emploi

Salaire

Avantages

Horaire de travail
Période de repas
Date d’entrée en fonction

Durée de I’emploi

Communication

Employé temporaire : Contractuel 12 mois avec possibilité
de renouvellement

Echelle salariale : 30.22$ a 42.70$ de I'heure

Généreux fonds de pension a prestation déterminée avec
participation de I'employeur;

Avantages sociaux flexibles de santé et bien-étre incluant
un service de télémédecine avec Telus Santé via la
plateforme TEDY, aprés 3 mois de services en continu;
Formations continues offertes par 'employeur;

Outils de travail ergonomiques;

Activités de ressourcement et de cohésion des liens
offertes a I'équipe;

Remboursement des frais d'adhésion a un ordre
professionnel.

Horaire flexible de 35 heures/semaine
Non rémunérée

Le plus rapidement possible

12 mois avec possibilité de renouvellement

Envoyer votre C.V et une lettre de présentation a I'attention du comité de sélection a I'adresse

suivante : direction@shase.ca

Seules les personnes retenues en entrevue seront contactées.

Merci de votre intérét et au plaisir de vous rencontrer!



mailto:direction@shase.ca

