
INTERVENANT.E EN SANTÉ MENTALE
Offre d'emploi

Profil recherché
Capacité à collaborer et travailler en équipe;
Détenir un bon sens de l’organisation et de la planification du temps;
De belles habiletés de communication et de réseautage;
Une formation collégiale ou universitaire en relation d'aide (travail social, éducation spécialisée,
psychoéducation, psychologie);
1 à 2 années d'expérience en intervention (un atout);
Connaissances au niveau de la santé mentale (un atout);
Connaissance de la suite Office 365 et habiletés informatiques (un atout).

Les tâches proposées
Assurer l'accueil et la référence des nouveaux membres;
Faire des animation de groupe et d'ateliers de croissance;
Pratiquer des interventions individuelles ponctuelles et court terme avec les membres;
Accompagnement psychosocial aux appartements supervisés;
Donner de la formation externe (démystification de la santé mentale);
Supporter l’équipe à l’Atelier de travail créatif;
Participer aux réunions d'équipe, aux rencontres de comités et au moments de formation en équipe;
Assurer une bonne gestion des dossiers (notes évolutives, statistiques, feuille de temps. etc.); 
Possibilité d'adapter une partie de ton poste de travail selon tes forces et tes intérêts!

direction@lacordeerasm.org

Conditions offertes

Notre mission - Mobiliser autour des questions de santé mentale, les forces de l’individu et du collectif
pour que les personnes citoyennes puissent surmonter les défis de santé mentale avec ou sans diagnostic
ainsi que préserver et maintenir dans le temps une santé mentale positive.
Notre vision - Des personnes citoyennes, des groupes et une communauté sherbrookoise mobilisés et
conscients de leurs forces et capacités à prévenir et composer avec les défis et aléas de la vie personnelle
et professionnelle.

Salaire à l'entrée : 20,00$ / heure;
Contrat de 30 heures par semaine, pour une durée de 10 mois avec possibilité de prolongation; 
Possibilité d'horaire flexible;
Régime de retraite et montant forfaitaire aux employés après 700 heures de travail;
Date d'entrée en poste prévue : dans la semaine du 3 juin 2024.

Indique nous pourquoi  tu es la  bonne personne pour
notre bel le équipe en nous envoyant une lettre de

présentation et  ton curr iculum vitae.  La date l imite
pour la réception de ta candidature :  10 mai 2024.

Nous contacterons seulement les personnes retenues
pour une entrevue.  Nous prévoyons faire les entrevues

dans la semaine du 13 mai 2024.


