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Relevant de la direction
générale, le conseiller(ere) en
défense des droits en santé
mentale informe, aide et
accompagne les usagers(eres)
dans leurs démarches de
défense des droits et de
recours, tout en contribuant au
dynamisme de la vie
associative de l'organisme.

La personne retenue devra
assurer une présence reguliere
au bureau de Granby. Elle sera
notamment responsable de
développer l'offre de service de
Pro-Def Estrie et de créer des
liens avec les partenaires de la
réegion de Granby et de
Cowansville, Le conseiller(ére)
peut toutefois étre appelé a se
déplacer sur l'ensemble du
territoire de I'Estrie.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Contrat d'un an

Début le 8 septembre 2025, avec
possibilité de prolongation

Horaire flexible, de 28 a 31,5 h/sem
Week-end le vendredi, dés midi

11 jours fériés payés par année

18 jours de congeé

Salaire : 25,54 %/ h

COMPETENCES RECHERCHEES

Diplome d'etudes collégiales en
technique de travail social ou dans un
domaine connexe, ou une expérience
pertinente equivalente

Faire preuve de jugement

Facilité a prendre des decisions
Capacité a établir et a maintenir des
relations interpersonnelles
Autonomie et capacite d'adaptation
Esprit d'analyse et de synthese
Habileté d'animation

Posseder un permis de conduire valide

L'emploi t'intéresse? Envoie-nous ton CV et une lettre de motivation
exprimant ton intérét pour le poste a l'attention de Carole Panneton,
directrice générale, info@prodefestrie.org avant le 3 aolt 2025.

Seules les personnes retenues pour l'entrevue seront contactées.



