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MOT DE LA PRESIDENCE

L'année 2019-2020 est sans aucun doute 'année de l'action communautaire autonome (ACA) en

Estrie! Un cadre régional de reconnaissance de |'action communautaire autonome, un gala de I'ACA,
une exposition "nos luttes nos victoires" et bien sur des gains financiers historiques!

Comme toujours, les organismes communautaires de |'Estrie ont su se démarquer par leur belle
solidarité et leur engagement. Nous sommes un grand mouvement et le nombre grandissant de
membres au ROC démontre un attachement aux valeurs de justice et de transformation sociale. C'est
ensemble que nous avangons!

Par votre participation assidue aux rencontres de notre regroupement, vous permettez des réflexions
collectives riches de sens et qui font avancer notre mouvement encore plus loin, On peut se dire
BRAVO!

Soulignons aussi le travail extraordinaire des membres de I'équipe du ROC. Leur soutien, leur
disponibilité et leur engagement permettent de faire avancer le train avec une touche d'humour fort
appréciée.

Je termine en soulignant I'excellent travail des membres du conseil d’administration : Guy Boucher,
Kathleen Mc Farland , Jacinthe Samson, Jean-Frangois Pomerleau, Joyce Thibeault, Luce Baillargeon,
Céline D Kenyon et Line Gendron. Un CA du tonnerre qui démontre qu'il est possible de travailler dans
le plaisir.

Isabelle Forcier, présidente




MOT DE L'EQUIPE

C'est avec émotion et une petite larme au coin de |'oeil que nous vous présentons ce rapport

d'activités.

L'année 2019-2020 aura été toute une année! Nous sommes particulierement émues devant tout le
travail accompli par nos membres qui chague matin se levent pour changer le monde! Le succeés du
gala de I'ACA démontre a quel point nous sommes attachées a nos valeurs qui font toute la différence
dans la vie des communautés.

Nous avons travaillé fort cette année et, par le fait méme, nous vous avons fait travailler. Enfin, les
organismes de la région ont un cadre régional qui leur ressemble! Rappelons que le dernier avait été
imposé par feu I'Agence de la santé et des services sociaux de I'Estrie en 2010.

Comme vous le constaterez a la lecture de ce rapport, personne n'a chdme durant I'année. Comme
toujours, nous avons su nous rendre disponibles pour vous soutenir et vous épauler dans vos pratiques
gue ce soit par de I'accompagnement individuel, des formations, des ateliers d'échanges ou des outils.
En plus de tout ¢a, rappelons que nous avons démeénageé nos locaux en juillet 2019.

Alors que lI'année avait commencé en feu avec notre ACA théatrale, elle se termine sur une note plus
sombre avec la pandémie. Il faudra faire preuve d'imagination dans les mois a venir si nous voulons
garder un sens au collectif.

Nous terminons en remerciant les membres du conseil d'administration qui ont su nous supporter (et
nous endurer parfois). Votre confiance nous touche particulierement. Vous participez sans l'ombre

d'un doute a garder notre flamme allumée.

Nous profitons aussi de ces quelques lignes pour souligner le départ de notre rayonnante collegue

Lucie Levasseur partie relever d'autres défis, mais toujours dans le milieu communautaire.




CONSEIL
D'ADMINISTRATION
DU RAGC

Le CA du ROC s'est réuni a 8 reprises en 2019-20. En
plus de participer a la vision et au positionnement de
l'organisme, le CA a porté différents dossiers cette
année.

Il a notamment rencontré Christine Labrie, députée
de Sherbrooke en octobre. Il a été question du
Fonds d’investissement citoyen, qui permet de
répartir une partie du fonds discrétionnaire de la
députée aux groupes de Sherbrooke. Le CA

questionne le fonctionnement choisi par la députée,

c'est-a-dire un appel a la population d'aller voter
pour l'un ou l'autre des projets soumis par les
organismes. Un sondage avait d'ailleurs été envoyé
aux membres du ROC dont le siege social est a
Sherbrooke afin d'évaluer leur degré de satisfaction.
Plusieurs ont exprimé des réserves..

Aussi, le CA s'est penché sur la mise en place du
projet Aire Ouverte qui consiste en une clinique pour
les 12-25 ans a Sherbrooke, mais d’autres MRC sont
aussi visées par le projet. Le CIUSSS y investira2 M $.
Ce projet souleve des questionnements et des enjeux
pour le milieu communautaire notamment sur la
guestion du dédoublement, de 'approche «top
downn», des stratégies de «reaching out» ainsi que sur
la mécanique de financement, sous forme de PPP
sociaux. Une communication a été envoyee aux
membres afin de les informer de la teneur du projet
Aire Ouverte et des enjeux qui y sont associeés.

Finalement, en mars 2020, le plan de travail du CA
du ROC a été chamboulé par la crise sanitaire. ll y a
eu 2 rencontres d'urgence entre le 12 et le 30 mars.

Les Tabliers en Folie

Famille Espoir

Maison Jeunes-Est

Bulle et baluchon

Animation jeunesse
Haut-Saint-Francois

Maison des jeunes de
Farnham

Le Trait d'union de
Cowansville

Maison des jeunes de
Coaticook

L'Escale de I'Estrie



Le comité mobilisation du ROC est formé de personnes travaillant dans un OCA membre du ROC qui
souhaitent faire la promotion de l'action communautaire autonome tout en générant de la fierté

autour de nos pratiques. Créatif et dynamique, le comité s'est réuni a 9 reprises. Le succés du Gala de
I'ACA, la poursuite de la campagne J'aime le communautaire et la réalisation d'un 2e photo-roman

leur est en partie attribuable!
Membres du comité :

e Karine Brouillard (Maison Jeunes-Est)

e Cédric Champagne (Entrée Chez-soi)

e Fanny Croteau (Partage Saint-Francois)
¢ |sabelle Chevalier (Escale de I'Estrie)

e Ariane Roy-Ayotte (Iris Estrie)

e Emilie Handfield (MD3J Waterville)

Et soulignons aussi la belle participation de stagiaires qui accompagnaient des membres du comité et

qui ont pu collaborer a certaines activités.
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LIENS AVEC
LE CIUSSS
DE L'ESTRIE

Enfin! Les organismes communautaires en santé et
services sociaux ont un nouveau Cadre régional. Apres
des mois de travaux et deux assemblées réunissant
I'ensemble des organismes communautaires de |'Estrie
financés au PSOC, le Cadre de relation et de
reconnaissance de l'action communautaire autonome
a été entériné par le Conseil d'administration du
CIUSSS de I'Estrie-CHUS le 17 octobre. Rappelons que
I'ancien Cadre avait été imposé aux organismes du
territoire et gque nous ne nous reconnaissions pas dans
ce dernier. De plus, la nouvelle réalité territoriale
depuis 2015 commandait une nouvelle rédaction.

« Les organismes communautaires peuvent étre fiers
de ce Cadre qui est respectueux de nos valeurs, et qui
vient reconnaitre aussi des seuils de financement,
revendigqués depuis des années par le milieu
communautaire au Québec. Les mécanismes de
répartition du financement prévu au Cadre
permettent aussi a 'ensemble des organismes de
continuer de se développer. »

Parmi les autres gains, notons la possibilité de

demander que le financement recu en 2e mode, c’est-

a-dire pour activités spécifiques, depuis 5 ans, puisse
étre versé a la mission. L'idée étant que I'entente en
activités spécifiques devient récurrente et donc, partie
prenante de la mission. Finalement, la reconnaissance
de la particularité des organismes a vocation régionale
et suprarégionale nous apparait aussi comme un gain.




DIRECTION DE LA SANTE PUBLIQUE

Cette année, des énergies ont été mises afin d’'aider les relations entre
la Direction de la santé publique (DSP) et les organismes
communautaires. Rappelons que c’est en bloc que les organismes
communautaires de la région avaient rejeté le Cadre relatif aux
ententes entre la DSP et les organismes communautaires.

Soucieuse de maintenir de bons liens avec le milieu communautaire,
la DSP a mandaté Olivier Lemieux Girard, adjoint au Directeur de la
santé publique comme répondant aupres des organismes et

essentiellement du ROC. Des rencontres entre nos deux instances ont
permis a la Santé publique d’intervenir differemment, mais surtout,
de se rapprocher un peu de notre realité terrain.

QUATRE NOUVEAUX AU PSOC
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ESTRIE 'admissibilité des groupes au PSOC. Cette année, quatre organismes
ont été admis. Nous souhaitons la bienvenue a Parkison Estrie,
‘IMPACT Nourri- Nourri-Source, Mon Shack et Impact de rue Granby.
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19 ayril 2020 au 31 mars 2021
Soutien a la mission globale
En décembre, c’'est avec surprise que nous avons pris connaissance 4

du nouveau formulaire de demande PSOC pour I'année 2020-21.
Alors que depuis des années nous devions remplir une demande
annuelle de subvention, voila que le gouvernement caquiste nous
propose une nouvelle formule : une demande de rehaussement! \
Cela laisse entrevoir la possibilité d'un rehaussement en continu
plutét que par des annonces a la piéce, au gré des gouvernements
qui se succedent. On garde bon espoirlComme a I'habitude, le ROC

a produit un outil pour aider les groupes a remplir cette demande.




MARS 2020 |

L'année s'est terminée sur une onde de choc avec l'arrivée des
mesures d'urgence en regard de la pandémie de la COVID-19.
Dés la mi-mars, le ROC a demandé que soit mise en place une
cellule de crise avec le CIUSSS qui inclut aussi I'organisation
des services communautaires. Cette derniere a répondu par la
positive et des rencontres hebdomadaires ont été mises en

place.
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UN GALA « HISTORIQUE »
L'ACTIDN Coup de théatre! En octobre, le ROC organise un gala

CDMM UNAUTAI RE de I'ACA dans le cadre de la Semaine nationale de

I'action communautaire autonome. Heureusement,
AUTU N 0 M E AU nous avons un comité de mobilisation vraiment motivé!
CD EU R D E NDS Le comité a grandement contribué au succes de cet

PRATI QUES eévénement. Des le printemps 2019, il était en action

pour élaborer les catégories afin que les groupes

utilisent I'événement pour mettre en lumiere les
différents volets de leur organisme. Grace a quelques
tempétes d'idées, a plusieurs discussions animeées et au
soutien du CA du ROC, les 6 catégories sont nées. Le
comité mob a aussi offert son soutien dans la recherche
d’artistes varié.e.s en mesure de donner une prestation

artistique durant la soirée, tout en aidant a trouver les
membres de notre jury indépendant et des
commanditaires.

Mais c’est réellement lors du grand jour que le comité a

tout donné avec bonne humeur et générosité. Autant
pour la décoration et l'installation de la salle, qu’'a

I'animation et au service du cocktail et du buffet. Nous
remercions tous les membres du comité mob pour la
réalisation de ce superbe événement qui nous a tant
fait du bien!

CNEDE o



40 organismes ont participé et 46 candidatures ont été recues

Remise de prix :

PROGRAMME

Coup de coeur de l'année -+ par Céline Metivier

Accueil --- Bouchees et cidre d'honneur, gracieusete

de Cidre McKeown . . . . i i
Prestation artistique : Pierre Marcoux, compositeur auteur interprete

Musique d’ambiance : Anabelle et Laurent (voix et guitare)
Remise de prix :

Ouverture --- Mot de bienvenue par Isabelle Forcier, des
Tabliers en folie et présidente du ROC

ouveau-ne -+ par Patrice Cote

Prestation artistique : slam de ank Poule

=
s

Jeunes-Est Remise de prix :

Full Politique ‘- par Sylvain Berube

MERCI
Notre AGA torche ! -+ par Charles Lamontagne
Prestation artistique : Chorale du Centre l'Elan

Au jury

Celine Métivier (Reseau québecois de l'action communautaire
autonome), Claude Asselin (Cegep de Sherbrooke),
Patrice Cété (Basta communication),

Sylvain Berube (Journal Entrée Libre),

Sylvie L. Bergeron (Conseil de la culture de 'Estrie}

Remise de prix
A fond L'implication - par Claude Asselin

Recette de Grand-meére -* par Sylvie L. Bergeron

Au comite MOB du ROC - special Gala

Prestations zzrt:'sriqms :
Ariane (IRIS Estrie), Cedric (Entrée Chez Soi),

Jérémy Laventure - humour (Maison Jeunes-Est) S _ ) .
Emilie (Maison des jeunes de Waterville),

Mélodie Yates - chant (Maison des jeunes de Coarfcook_)

Fanny (Partage Saint-Francois), Karine (Maison Jeunes-Est)
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Toujours plus de promotion de I'ACA
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Nous avons également profité de la SNACA
2019 pour parler d'action communautaire
autonome dans les médias: / ournal
Drganisme
vous!
2 iCi:
elibre.info/
iIsme-pres-
o7

ne personne de
ipe d'lris Estrie

3 entr
jour"d

novem
Avec les
membre
I'Estrie et
membres
d'Elixir et



http://www.entreelibre.info/2019/09/26/organisme-pres-de-chez/

LE ROC EST SES
MEMBRES A LA RADIO
CFLX

7 émissions ont été
réalisées entre
janvier et mars 2020

Exposition itinerante

« Nos luttes, nos
victoires »

Une belle rétrospective de I'histoire du
mouvement communautaire en photos et
illustrations qui permet de raviver la mémoire
de nos luttes passées, présentes et futures!
Initiée par le RQ-ACA et d’'abord exposée a
Montréal, elle s'est promenée en Estrie.
D’abord a Sherbrooke au café Baobab et a la
bibliothéque Eva-Sénécal et par la suite a
Coaticook et a Magog. Il existe un peu plus
de 4 000 organismes d'action
communautaire autonome au Québec. Que
ce soit par leur travail d'éducation populaire,
de défense collective des droits ou encore
par leur approche citoyenne, ces organismes
ont mené plusieurs luttes qui ont inspiré la
création des programmes sociaux, services
publics et |égislations.

Tous les jeudis, de 13h a 14h, le ROC et ses
invité.e.s prennent les ondes de la radio
communautaire de I'Estrie (CFLX 95.5) pour
parler en direct de ce qui se passe dans les
organismes communautaires autonomes
de notre région. L'émission «J'aime le
communautaire», c'est une heure en
compagnie de gens qui se levent chaque
matin pour changer le monde!

Ainsi, dés la fin janvier 2020, des travailleurs,
travailleuses ou membres d'Elixir, JEVI CPS
Estrie, Secours amitié Estrie, La
Chaudronnée, Le Centre de femmes de
Magog, ConcertAction Femmes Estrie, Le
Seuil de I'Estrie, Momenthom et la Maison
Oxygéne ont pris le micro pour jaser de leur
milieu, ce qu'ils et elles font pour soutenir
leur communauté et aussi soulever un
enjeu d'actualité qui les concerne dans leur
organisme. Malheureusement, la pandémie
Nne nous a pas permis de poursuivre notre

programmation!




EN ROUTE VERS UN NOUVEAU PLAN
D'ACTION EN MATIERE D'ACTION
COMMUNAUTAIRE

En mai 2019, le ministere du Travail et de |la Solidarité sociale entamait des consultations en vue de la
rédaction d’'un nouveau plan d'action (PAGAC), le dernier datait de.. 2004!

Pour information, le PAGAC découle de la Politique de reconnaissance en matiere d’action
communautaire et d'innovation sociale (PRAC), politique gouvernementale adoptée en 2001 et
transversale a 'ensemble des ministeres. C'est par cette politique que le gouvernement vient
reconnaitre, entre autres, nos pratiques d’action communautaire autonome, notre autonomie, la
distance nécessaire entre nous et I'Etat afin de pouvoir exercer notre réle de transformation sociale, la
prépondérance du financement a la mission.

En plus des regroupements d’organismes communautaires, les municipalités et les fondations ont été
appelées a rédiger des mémoires. Pour la partie communautaire, le Réseau québécois d'action
communautaire autonome (RQ-ACA) était notre interlocuteur au niveau du MTESS. Par contre, nous
étions appelés a joindre nos voix aux revendications de ce dernier.

Afin de sensibiliser les organismes au PAGAC et dans un souci de
représenter les organismes de |'Estrie, le ROC et la Table ronde des
organismes volontaires en éducation populaire (TROVEP) Estrie
ont fait une mini tournée.

Ce sont 66 groupes qui se sont présentés a une des trois rencontres,
tenues d'abord a Windsor, puis a Sherbrooke, pour terminer

dans la magnifique Maison de la culture de Waterloo.

De ces rencontres, le ROC et la TROVEPE ont rédigé un mémoire.
Ce sont 75 organismes communautaires de I'Estrie qui ont apposé
leur signature.




PROJET LA RELEVE

«CETTE PRESENTATION M'A
e Promotion de I'ACA PERMIS DE ME FAIRE
e Encourager les jeunes a découvrir DECOUVRIR L'ACA ET DE

notre milieu DECOUVRIR DIFFERENTES

APPROCHES PRIVILEGIEES DANS
Ce volet, qui existe depuis 2007 au ROC, vise principalement a LES MILIEUX> -ETUDIANTE EN

rencontrer les étudiant.e.s des différentes institutions de la région TECHNIQUE DE TRAVAIL SOCIAL-
pour les sensibiliser a 'ACA et aux possibilités de carriere dans notre
beau milieu. Nous présentons les valeurs et fondements du milieu
communautaire, en mettant en lumiére sa diversité et I'apport
concret que les groupes ont dans leur communauté. Nous
répondons aussi a leurs questions et déconstruisons parfois certains
apriorisa prioris sur le communautaire.

"LA VIDEO "LA GRANDE
FAMILLE DE L'ACA"
PRESENTEE A LA FIN EST
TRES ATTIRANTE ET DONNE
LE GOUT D'ALLER TRAVAILLER
DANS LE MILIEU
COMMUNAUTAIRE"
-ETUDIANTE EN TECHNNIQUE
DE TRAVAIL SOCIAL-

Le ROC a donc rencontré tout pres de 200 jeunes, étalés sur 7
présentations interactives dans les classes de techniques de travail
social et d’éducation spécialisée des Cégeps de Sherbrooke et de
Granby. Pour les étudiant.e.s du baccalauréat en service social de
I'Université de Sherbrooke, c’est une version adaptée au
confinement, en ligne, qui a eu lieu le 30 mars dernier.

En cette période de pandémie et de pénurie de main-d'ceuvre, ce
projet est plus que jamais pertinent et nous en profitons pour
remercier les enseignant.e.s avec qui nous collaborons presqu’a
chague année pour organiser ces présentations: Jean-Frangois Roos,
Pierre-Philippe Lefebvre et Michelle Boissineault. Notons aussi que
nous avons donné un atelier sur la question du financement des
organismes communautaires en santé et services sociaux par le biais
d’exercices pratiques sur la mise en oeuvre d'un projet que les
étudiant.e.s imaginaient.

Image extraite
du
documentaire
réalisé par le
ROC Estrie:
"La grande
famille de
I'ACA"
disponible sur
You tube

L'Ensoleillée de Lac Mégantic



DADMINISTR;
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Création d'échanges
sur les pratiques
d'intervention en

action communautaire
autonome.

Pour les directions/coordinations

Du nouveau cette année! Le ROC a mis en place une
rencontre d’'échange pour les
directions/coordinations en poste depuis moins d’'un
an. En plus d’expliquer le réle du ROC, I'objectif était
de permettre de s'approprier la « grande nébuleuse
communautaire » notamment sur les dossiers du
PSOC et de I'ACA. Cette activité permet aussi de
développer un sentiment d’appartenance au
mouvement communautaire Estrien et de faire des
premiers contacts avec d’autres membres du ROC.

Pour les conseils d’administration

Pour les intervenant.e.s et les
adjoint.e.s

Suite au succés d'une rencontre similaire
organisée |'an dernier et durant laquelle
plusieurs intervenant.e.s provenant de
différents organismes communautaires
autonomes estriens ont eu la chance de
réfléchir et d'échanger par rapport a leurs
pratiques, nous avons décidé d'offrir a
nouveau cette opportunité de
réseautage.Cette initiative vise a permettre
aux intervenant.e.s et adjoint.e.s de discuter
sur des thémes en lien avec I'ACA au
quotidien. Les personnes présentes ont pu
échanger sur les défis rencontrés dans
I'exercice de leurs fonctions et de mettre de
I'avant des pistes pour les solutionner.

Depuis déja quelques années, le ROC offre la formation : Siéger au conseil d’'administration d'un

organisme en contexte d’action communautaire autonome. Cette formation s'adresse aux membres

de CA d'organismes communautaires autonomes en Santé et services sociaux (OCASSS) ou Famille

(OCAF). Le réle du conseil d'administration (CA) dans un organisme d'ACA dépassant celui strictement

légal des OBNL, cette formation permet aux administrateurs et administratrices de saisir certains

concepts. Essentiellement, elle aide a comprendre en quoi les criteres de I'ACA, inclus a la convention

PSOC ou la convention avec le MFA, viennent préciser le réle du conseil d'administration et ses facons

de faire. On y explique les responsabilités de ce dernier en lien avec le financement et, pour les

organismes au PSOC, les obligations selon la loi en santé et services sociaux.




ENGAGEZ —VOUS
~+COMMUNAUTAIRE

Un mouvement
communautaire

Parce que l'action communautaire autonome c’est
aussi ceuvrer a la transformation sociale dans une
autonome visée d'approche citoyenne, le ROC et ses membres
4] travaillent quotidiennement sur 'amélioration des

fort et mobilisé!

conditions de vie pour I'ensemble de |la population.

Ainsi, solidairement, plusieurs organismes ont
participé a différentes activités de sensibilisation et
de mobilisation, que ce soit dans le cadre de la
campagnhe Engagez-vous pour le communautaire ou
encore pour réclamer une justice climatique
porteuse de justice sociale.

Campagne de mobilisation nationale

Plusieurs membres du ROC portent la campagne Engagez-vous pour le communautaire, grande
campagne nationale de mobilisation qui, depuis 2016, unit les différents secteurs de l'action
communautaire autonome de partout au Quéebec. Elle vise une societé plus juste ou les droits humains
sont pleinement respectés.

Concrétement, nous réclamons au gouvernement qu’il soutienne adéquatement
I'ACA par I'augmentation de son financement et le respect de son autonomie,
tout en réalisant la justice sociale, notamment en réinvestissant massivement

dans les services publics et les programmes sociaux. @ 6 rencontres de Coco
Une campagne de ré adhésion des groupes aux revendications @ Renouvellement des
portées par Engagez-vous pour le communautaire a été lancée revendications:
a l'automne 2019. Plusieurs groupes de I'Estrie ont redonné leur adhésion, .

confirmant ainsi la nécessité de maintenir un front large et unitaire 0% Memoire PAGAC

L R , . de la campagne
dans nos revendications aupres de I'appareil gouvernemental

. . . . i @ Animation de la
Motivé par les gains financiers obtenus au cours des dernieres années, conférence de presse pré-

le ROC s'implique depuis hovembre 2019 au Comité de coordination nationale budgétaire (live facebook)
de cette campagne comme délégué pour son regroupement national la CTROC.




DANSLE .

COMMUNAUTAIRE)

Un nombre impressionnant d’organismes ont
participé, avec leurs membres, a la grande
manifestation qui a eu lieu a Sherbrooke, le 27
septembre 2019, ou I'on estime que prés de 10 000
personnes étaient dans les rues! Au préalable, certains
organismes en ont profité pour faire des activités
d'éducation populaire sur la question de la justice
climatique aupres des personnes qui les fréquentent.

Quelques mois auparavant, 'urgence climatique
préoccupant vivement le milieu communautaire, la
CTROC avait choisi d’en faire le theme principal de sa
conférence de presse en juin 2019. La coalition avait
d’ailleurs lancé un appel aux organismes et a la
population a se mobiliser le 27 septembre dans le
cadre du mouvement mondial La Planete en greve.

Un forum pour aller plus loin

Le 20 février dernier, dans le cadre de la Journée mondiale pour la
justice sociale décrétée par I'ONU depuis 2009, le comité régional
estrien d'Engagez-vous pour le communautaire a organisé un mini-
forum ayant comme objectif de faire des liens sur I'importance
d'inclure la justice climatique au sein de nos luttes sociales. Plus
d’'une centaine de personnes de groupes d’ACA de I'Estrie y ont
participé.

En collaboration avec la TROVEPE, le ROC y a animé une formation '
en mode EPA (éducation populaire autonome) basée sur celle créée \
par le Mépacq intitulée “Justice sociale, justice climatique”. Ensuite,

des panélistes sont venus échanger avec nous sur la question de la .
gentrification verte, de I'ACA et I'environnement, des impacts de la ~ N\
crise climatique sur la santé des populations et finalement on nous a \
présenté une initiative citoyenne en regard de la construction d’'un \ .
pipeline de gaz naturel : Goldboro.

A la suite de ce forum, les groupes ont été invités a signer une déclaration en faveur de la
justice climatique. La pandémie aura changé les priorités de travail, cette déclaration n'a

toutefois jamais eté mediatisée comme nous l'aurions souhaité.




CAMPAGNE ELECTORALE FEDERALE

Campagne électorale fédérale Le 21 octobre 2019, les citoyens et
citoyennes du Canada étaient invités a se rendre aux urnes. Plusieurs
membres du ROC ont fait des ateliers d’éducation populaire avec les gens
qui fréquentent leur organisme.

Afin de les aider dans leurs activités, le comité mobilisation du ROC a
produit un photo-roman permettant d'avoir un apercu des principaux
partis. Il donnait aussi les informations nécessaires sur les étapes a suivre
pour se préemunir de son droit de vote.

De plus, un outil pour faciliter la préparation de rencontres avec les
députées et sadressant aux directions/coordinations et CA des
organismes membres a été produit.

Budget du Quebec

A titre de membre de Solidarité populaire Estrie (SPE), le ROC a participé a
I'ecoute collective du budget du Québec le 10 mars 2020. Comme a

I'habitude, les médias ont été invités a venir couvrir notre évenement. Nous

avons souligné 'annonce d’'un rehaussement de 40 millions $ pour le

financement a la mission des organismes financés au PSOC.




DU SOUTIEN POUR LES MEMBRES

Un programme de formation adapté a vos besoins

Le programme de formations a été enrichi cette année, tant au niveau des ressources humaines que
dans les pratiques d’action communautaire autonome. Ce sont plus de 275 personnes qui ont
participé aux activités de formation, que ce soit a la carte ou en grand groupe. La trés grande majorité
des organismes communautaires autonomes participants étaient membres du regroupement. La
programmation a connu un vif succes, certaines formations affichant complet!

Rencontre pour Atelier d'échange de vos
nouvelles directions / pratiques d'ACA
coordinations “ pour adjoint.e.s et
Par le ROC de I'Estrie - intervenant.e.s
-Pour t(wz':esrzgzerse :)u ROC Pour une politique Par le ggc de I'Estrie
! salariale adaptée au (3 heures)
24 septembre 2019 milieu . 10 octobre 2019 (Sherbrooke)
(Sherbrooke) commun aut'al r e"_ Nb de groupes: 9
Nb de groupes: 11 par le ROC de I'Estrie Nb de participantes: 12
Nb de participantes: 11 (3 heures)
11 février 2020
19 novembre 2019 . (Sherbrooke)
(Sherbrooke) 23 avril 2019 (Granby) Nb de groupes: 7

Nb de groupes: 7
Nb de participantes: 7

[ o

Nb de groupes: 6
Nb de participantes: 7

25 avril 2019
(Sherbrooke)
Nb de groupes: 12
Nb de participantes: 14

A la carte
Nb de groupes: 2
Nb de participantes: 10

Nb de portic/pontes 8

m{%

Ressources humaines: que dit la loi?
Par Martin Brunet, Avocat
(3 heures)

15 octobre 2019 (Granby)
Nb de groupes: 22

Nb de participantes: 22




Un programme de formation adapté a vos besoins

(La suite)

N Mﬂ

Siéger au C.A. d'un
organisme en contexte
d'action communautaire
autonome
Par le ROC de I'Estrie
(3 heures)

17 octobre 2019 (Farnham)
Nb groupes: 12
Nb de participantes: 29

26 novembre 2019
(Sherbrooke)
Nb de groupes: 6
Nb de participantes: 16

A la carte, tout au long de
I'année (Sherbrooke, Magog,
Lac Mégantic, Cowansville...)

Nb de groupes: 12
Nb de participantes: 87

Composer
efficacement avec les
générations dans
mon équipe de travail
Par Consensus, Claude
Sévigny et Catherine
Bernard-Sévigny
(6 heures)

16 janvier 2020
(Sherbrooke)
Nb de groupes: 13
Nb de participantes: 15

Travailler dans le
communautaire et
apreés... Estimez vos

finances a la
retraite!
Par AQDR
Sherbrooke
(3 heures)

4 février 2020
(Sherbrooke)
Nb de groupes: 10
Nb de participantes: 13

Planifiez le transfert des connaissances : préservez la mémoire de

votre organisation!
Par le CSMO-ESAC
(4 heures)

25 février 2020 (Sherbrooke)

Nb de groupes: 16
Nb de participantes: 27
L) -




De 'accompagnement individualisé

Le ROC accompagne ses membres pour différents dossiers. Pour 'année 2019-20, c’est une
trentaine de groupes qui ont recu du soutien de notre équipe. Que ce soit pour mettre a
jour la politigue salariale, dénouer une situation conflictuelle au sein du CA, s'approprier les
critéres de 'ACA et les intégrés dans les pratiques de I'organisme, pour aider la réflexion sur
le contenu et la modification des reglements généraux, de 'accompagnement dans la
rédaction ou la mise en ceuvre de politique de gestion interne (ressources humaines, code
d’éthigue, politique salariale, etc.) ou encore pour le soutien a la vie associative la reddition

de comptes et les demandes PSOC, plusieurs de nos membres ont fait appel a nous.
A

Communications avec les membres:

Afin de résumer chaque mois les informations importantes a partager aux organismes
d’ACA, nous avons publié cette année, 10 Galet de P’Estrie. (Il N’y a pas eu de parution
du bulletin en aolt en raison de la pause estivale, ni en mars 2020 a cause de
'urgence pandémique). Cette infolettre connait un bon taux d’ouverture et nous
permet de rejoindre les groupes par un autre moyen de communication,
complémentaire aux courriels, site internet et réseaux sociaux.

A noter que la page Facebook du ROC compte plus de 1460 “jaime”

et 1700 abonné.es!

Et des outils!

Comme plusieurs besoins d'accompagnement sont récurrents, nous souhaitons que
les formations et outils du ROC agissent en prévention. En offrant des bases solides
aux groupes de la région, ils aident a éviter des tensions ou difficultés au sein des
organismes. Plusieurs de ses outils se retrouvent dans I'Intranet des membres. Entre
autres, mentionnons nos fiches sur comment dynamiser son AGA et Info-ACA: un
siege vide au CA.

AOC DE L'ESTRIE | Ma)I 2019

DYNAMISEZ VOTRE AGA ‘ggpm MZ}/M@ZL SU¥ [g
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Aprés 'AGA - 4

Idées en vrac - 4
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*k La Coalition des Tables Régionales
d'Organismes Communautaires

CTROC

La Coalition des tables régionales des organismes communautaires
(CTROC) est le regroupement national du ROC de |'Estrie. Fonctionnant
sur un modele coalitif qui demande l'implication de 'ensemble des
membres dans les travaux nationaux, le ROC s'y implique grandement.

Essentiellement, la mission de la CTROC est de regrouper les Tables et
Regroupements régionaux d’organismes communautaires (TROC/ROC)
du Québec afin de favoriser la collaboration, la concertation et I'échange,
ceci dans une optique de promotion de I'action communautaire
autonome (ACA), particulierement en santé et services sociaux, aupres de
la population en général et des instances gouvernementales.

RENCONTRES NATIONALES

Les rencontres nationales permettent aux TROC/ROC de mettre en
commun leurs pratiques, favorise la réflexion collective et permettent la
mise en ceuvre d’actions visant a mettre en valeur les pratiques d'action
communautaire autonome. Que ce soit pour revendiquer un meilleur
financement, pour influencer une politique publique qui touche le
milieu communautaire autonome en santé et services sociaux ou encore
pour dénoncer une mesure néolibérale, la CTROC demeure notre lieu
privilégié pour faire front commun.

En 2019-20, nous nous sommes réunis a 6 reprises par visioconférence et
avons participé a 2 rencontres nationales, soit en juin et en novembre.
Soulignons d'ailleurs que I'Estrie a accueilli la rencontre de juin qui s'est
déroulée a Jouvence. Nous en avons profité pour inviter nos membres et
I'equipe PSOC du CIUSSS de I'Estrie a un 5 a 7 avec les autres régions. Ce
fut un moment fort agréable!



CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le ROC de I'Estrie siege au conseil d’administration de la CTROC. En tout, nous avons eu 10
rencontres en plus d’'un lac a I'épaule de 2 jours en septembre 2019. C'est par cette implication que
le ROC s’est aussi retrouvé délégué aux rencontres “urgence Covid” avec le MSSS en mars 2020.

COMITE COMMUNICATION

Cette année encore, le ROC prend part au comité communication de la CTROC, aux cotés de ses
collégues du Lac-Saint-Jean et Montréal! Le comité qui s'est rencontré a 8 reprises a notamment
participé a la préparation des 2 conférences de presse en rencontre nationale (rédaction de
communiqueés, organisation, liens meédias...).

¢ Urgence climatique : La planéte s'invite au

communautaire ! (Orford, le 13 juin 2019)

* Le communautaire ¢a change le monde (Mont-Gabriel,

=

. VIUN = I TAIK
le 19 novembre 2019 - avec un invité d'un groupe de base L] &_.}‘

pour rendre plus concret les propos et ce qui se vit dans

les groupes.)

Non seulement le comité contribue a faire entendre les préoccupations des 3000 OCASSS
guébécois en lien avec I'importance d'un véritable financement a la mission et la défense de l'action
communautaire autonome, mais il travaille également a soutenir les membres de la CTROC dans le
partage d'informations (communications internes), notamment en offrant de la formation sur la
bibliotheque virtuelle de la CTROC.

COMITE DS

Depuis 2018, Claudia Fiore-Leduc est impliquée au comité développement social (DS) de la CTROC.
Chaqgue année, ce comité prépare des ateliers, ainsi que des présentations aux membres sur
I'évolution du DS, la philanthropie et I'évolution de la gouvernance de I'Etat. Il voit aussi a la mise a
jour des données compilées dans chacune des régions sur I'évolution du développement social, avec
les instances impliquées, les processus en place, et les principaux projets mis de I'avant. De plus, deux
sondages ont été élaborés, I'un portant sur les relations entre les TROC/ROC et les instances du palier
municipal, et I'autre sur les besoins des membres pour la suite des travaux. En 2019-2020, Claudia a
participé a 7 rencontres qui ont surtout porté sur l'adoption de huit principes directeurs devant servir
de balises de promotion de I'action communautaire autonome dans les pratiques de
développement social. Ces principes ont aussi mené a la rédaction d'une définition du
développement social du point de vue de la CTROC. Au mois de mars 2020, le comité en était a la

finalisation des travaux sur cette définition, mais le processus a été mis sur pause vu la pandémie.




LIENS AVEC LES REGROUPEMENTS COMMUNAUTAIRES
REGIONAUX ET LES CORPORATIONS DE DEVELOPPEMENT
COMMUNAUTAIRES (CDC) DU TERRITOIRE

Afin d’'assurer une cohésion et dans un souci de solidarité, le ROC et le CDC se rencontrent quelques
fois par année. Cette année, une rencontre a eu lieu en avril sur le Plan d’action gouvernemental pour
I'inclusion économique et la participation sociale (PAGIEPS). Nous avons pu mettre en commun
comment se déployait I'enveloppe sur le territoire estrien. En mars 2020, le ROC et le CDC
s'entendent pour mettre en place des rencontres statutaires COVID a raison d'une fois par 2 semaine.

ACCOMPAGNEMENT DU REGROUPEMENT DES ORGANISMES
COMMUNAUTAIRES FAMILLE DE L'ESTRIE

Le ROC a une entente de collaboration avec le ROCFE. A ce titre, il accompagne le regroupement
dans sa vie associative. En tout, il a animé 8 rencontres de conseil d'administration, 6 rencontres

statutaires, 1lac-a-I'épaule et une assemblée générale annuelle.

JEUNES DE L'ESTRIE (RMJE)

Pour une deuxieme année, le ROC a prété main forte au RMJE et c’est
Claudia Fiore-Leduc qui a animé une journée de Lac a I'épaule en février
2020. Grace a ce soutien, les 11 participants ont pu travailler ensemble afin
de réaliser un état des lieux, cibler des pistes de solution pour améliorer
leur fonctionnement général et mieux définir leurs priorités




COMITE REGIONAL ESTRIEN POUR UN QUEBEC SANS
PAUVRETE

Claudia Fiore-Leduc participe a ce comité depuis 2017 et a été a 5 rencontres en 2019-
2020. En plus de participer activement a l'organisation et la promotion de la conférence
‘Quelle est la frontiere entre la richesse et la pauvreté?’, tenue le 29 mai 2019 a
Sherbrooke, elle a aussi participé a la distribution des cartes de Noél, créées et distribuées
par le Collectif pour un Québec sans pauvreté.

PAYER LA SORTIE SCOLAIRE REMPLACER LEURS BaTTES
DES ENFANTS o HivER 7
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SOLIDARITE POPULAIRE ESTRIE

SPE est un organisme de défense collective des droits qui
réunie les différents mouvements sociaux de I'Estrie (syndical,
communautaire, féministe et étudiant). Lieu de convergence
des luttes, SPE permet de mettre en commun les
revendications visant I'amélioration du tissu social.

Le ROC siege sur le comité de coordination et s'implique a

différent niveau a I'organisation des actions et activités.




NOS PUBLICATIONS ET NOS OUTILS:
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http://m.estrieplus.com/contenu-organismes_communautaires_estrie_covid_19-1355-47891.html
https://www.latribune.ca/actualites/mccann-donne-le-coup-denvoi-a-lagrandissement-du-centre-de-recherche-du-chus-0613766826f7c5c6d6c95a0402623940
http://www.radio-canada.ca/util/postier/suggerer-go.asp?nID=4427681
https://ici.radio-canada.ca/tele/le-telejournal-estrie/site?gclid=Cj0KCQjw_5rtBRDxARIsAJfxvYBzSzmQ4VXfKgsQOCblIAaV-SKnOCNv9TLBdP0TfLzHotB36GxGLtYaAnldEALw_wcB
https://www.lavoixdelest.ca/actualites/pres-de-1500-marcheurs-pour-le-climat-a-granby-85add79e86ad122d5f1a8185ee75b94e
http://www.estrieplus.com/contenu-marche_greve_pour_climat_sherbrooke-1355-47172.html?fbclid=IwAR0AuKfSB1JiFuXNDEFV4I1WpdLwI11xCvn7kma54nuu0MFFELwrZdnbuB0
https://www.latribune.ca/actualites/sherbrooke/maree-humaine-pour-le-climat-photos-et-video-3d359fdb8a504d18538f4d34692b5c2d
https://ici.radio-canada.ca/tele/le-telejournal-estrie/site/episodes/444413/episode-du-27-septembre-2019
https://www.latribune.ca/actualites/la-mobilisation-selargit-pour-la-greve-mondiale-du-climat-4919cb0e330ba2b5b1d005d0890d3106?utm_campaign=latribune&utm_medium=article_share&utm_source=facebook&fbclid=IwAR0FlpoUifJzSFNWJ6mJJ72E-NKh3cjfq5Uheanou8xgR7
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1308903/manifestation-climat-environnement-sherbrooke-27-septembre-thunberg?fbclid=IwAR2RrX7Rgsh51PegQo3g_o3aSzfNBZR-9Er5BL9GVyqV8PQ1GhSCVoi8WCo
http://www.entreelibre.info/2019/10/30/gala-de-laction-communautaire-autonome-organismes-estriens-continuent-dinnover/
https://www.latribune.ca/opinions/au-petit-trot-sen-vont-les-programmes-sociaux-avec-francois-legault-c1eeba92cf92363510dc1e11f2b148e1?fbclid=IwAR3O_xCg6HHTuoM9dgH9u0me2aMBLN_33_yVQkPw13mIR_rxTFs9o_DxaOc
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https://ici.radio-canada.ca/premiere/emissions/Par-ici-l-info/episodes/442846/audio-fil-du-lundi-9-septembre-2019/16
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1291844/manque-travail-employes-ble-dor-organismes-emploi?fbclid=IwAR3DbA138szu80VntKy9_PAHnGEtoI0YkllFEw38x4QXRdh3sZdv62LpFlY
https://www.lavoixdelest.ca/actualites/faites-nous-travailler-autrement-clament-les-travailleurs-sociaux-c9fd18304f2b3275c9b486686d7e0cab
https://ici.radio-canada.ca/tele/le-telejournal-estrie/site/episodes/434273/episode-du-18-mai-2019https:/ici.radio-canada.ca/nouvelle/1170608/enfant-granby-marche-silence-dpj-sherbrooke
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1170608/enfant-granby-marche-silence-dpj-sherbrooke
http://www.estrieplus.com/contenu-recifs_dpj_marche_silencieuse-1355-46663.html
https://www.pressreader.com/canada/la-tribune-canada/20190821/281655371726234
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1267980/medias-locaux-fermeture-tribune-groupe-capitales-faillite

MEMBRES

LE COEUR D'UN RESEAU DYNAMIQUE ET ENGAGE POUR

PLUS DE JUSTICE SOCIALE!

149 membres provenant des quatre
141 membres actifs et 8 membres assoc

A.R.CH.E. de I'Estrie (L)

ACTE

Aide communautaire de Lennnoxville et environs
Animation Jeunesse du Haut Saint-Francois

AQEPA Estrie

AQETA Estrie

Arrimage Estrie

Association de Granby pour la Déficience Intellectuelle (AGDI)
Association de la Fibromyalgie de I'Estrie

Association de Sherbrooke pour la déficience intellectuelle
(ASDI)

Association des groupes jeunesse de I'Or Blanc
Association des personnes aphasiques de Granby (APAG )
Association des personnes handicapées de la MRC de Coaticook
Association des personnes handicapées physiques de Brome-
Missisquoi (APHPBM)

Association des Sourds de I'Estrie

Association entraide en santé mentale "L'Eveil” Brome
Missisquoi

Association Garagona

Association sportives des jeunes handicapés de |'Estrie
Auberge du coeur La Source-Soleil

Auberge Sous Mon Toit

Autisme Estrie

Avante Women Centre

Banque alimentaire Memphrémagog

Bulle et Baluchon

CALACS - Agression Estrie

CALACS de Granby - Centre d'aide et de lutte contre les
agressions a caractére sexuel

Cellule jeunes et familles de Brome-Missisquoi

Centre d'action bénévole aux 4 vents

Centre d'action bénévole de Cowansville

Centre d'action bénévole de la Missisquoi Nord

Centre d'action bénévole de la MRC de Coaticook

Centre d'action bénévole de Magog

Centre d'action bénévole de Richmond

Centre d'action bénévole de Sherbrooke

Centre d'action bénévole de Sutton

Centre d'action bénévole de Windsor et Région

Centre d'action bénévole des Sources

Centre d'action bénévole du Granit

Centre d'action bénévole du Haut-Saint-Frangois

Centre d'action bénévole Valcourt et Région

Centre de prévention du suicide de la Haute-Yamaska
Centre d'entraide Plus

Centre des femmes de la MRC du Granit

Centre des femmes de Lennoxville et environs

Centre des femmes du Haut Saint-Frangois La Passerelle

Centre des Femmes du Val-Saint-Francois
Centre des femmes la Paroliere

Centre des femmes Memphrémagog

Centre Femmes des Cantons

Centre 'Elan

Coalition sherbrookoise pour le travail de rue
Cuisine Amitié des Sources (La)

Cuisine collective Le Blé d'Or de Sherbrooke
Cuisines collectives "Bouchée-Double" Memphrémagog (Les)
Cuisines collectives de la Montérégie

Cuisines collectives du Haut St-Francois (Les)
Défi handicap des Sources

Diabétiques de la Haute-Yamaska (Les)
DIRA-Estrie

Elixir

Entr'Elles Granby

Entrée Chez-Soi Brome-Missisquoi

Equijustice Estrie

Etincelles de bonheur du Haut Saint-Francois (Les)
Famille Espoir

Grands fréres et grandes sceurs de I'Estrie (Les)
GRIS Estrie

Handi Apte

Handi-capable

Horizon pour elle

Impact de rue

IRIS Estrie

Jeunes du coin d'Ascot (Les)

JEVI Centre de prévention du suicide - Estrie
Justice Alternative et Médiation de Granby, OJA
L'Autre Rive

L'Ensoleillée

L'Escale de I'Estrie

L'Eveil, ressource communautaire en santé mentale
La Bouée

La Chaudronnée de L'Estrie

La Cordée, ressource alternative en santé mentale
La Croisée des sentiers

La Grande Table

La Méridienne

La Reléve du Haut Saint-Francois

La Rose des Vents

L'Autre Versant, alternative en santé mentale

Le Domaine de la sobriété

Le Phare, source d'entraide

Le Réseau d'Amis

Le Rivage du Val Saint-Frangois

Le Seuil de I'Estrie

Maison Alice-Desmarais




MEMBRES (SUITE)

LE COEUR D'UN RESEAU DYNAMIQUE ET ENGAGE POUR
PLUS DE JUSTICE SOCIALE!

Maison Arc En Ciel - Maison d’hébergement R.S.S.M.

Maison de la famille de Sherbrooke MEMBRES ASSDC'ES*
Maison de la famille des Frontieres

Maison de la famille Les Arbrisseaux

Maison des familles de Granby et région

Maison des grands-parents de Sherbrooke

Maison des jeunes de Coaticook

Maison des jeunes de Cowansville - Le Trait d'Union

Maison des jeunes de Farnham

Maison des jeunes de Granby, La Barak

Maison des jeunes de Waterville (La), Les pacifistes

Maison des jeunes du Val St Francois

Maison d'hébergement Jeunesse Espace Vivant Living Room
Maison d'hébergement pour personnes en difficulté de Granby,
Le Passant

Maison Jeunes-Est

Maison soutien aux aidants

Marraine Tendresse de |'Estrie

Mental Health Estrie

Moisson HSF

MomentHom

Naissance Renaissance Estrie

Oasis Santé Mentale Granby et région

Partage Notre-Dame

Partage Saint-Francois

Pro-Def Estrie

Rayon de soleil de 'Estrie

Réseau d'appui aux familles monoparentales de I'Estrie (RAME)
Ressource pour Homme de Haute-Yamaska

S.0.S. Dépannage Granby et Région

S.O.S. Grossesse Estrie

Sclérose en plaques Haute-Yamaska-Richelieu (SEPHYR)
Secours Amitié Estrie

Séjour la Bonne CEuvre

Sercovie

Service d'interprétation pour personnes sourdes de I'Estrie (SIPSE)
Société Alzheimer de Granby (La)

Société Alzheimer de I'Estrie (La)

Soupapes de la Bonne Humeur (Les)

Spot Jeunesse de Sherbrooke (Le)

Tabliers en folie (Les)

TDA/H Estrie

Transition pour elles

Tremplin 16-30 (Le)

Unité Domrémy d'Asbestos

Villa Pierrot

Virage Santé Mentale

Zone Libre Memphrémagog

*CDC (Corporation de développement
communautaire) de Brome Missisquoi
*CDC du Haut Saint-Francois

*CDC VSF

*CDC Haute-Yamaska

*CDC Memphrémagog

*Centre Corps ame et esprit*

*Groupe Actions Solutions Pauvreté (GASP)
*Maison CALM




LISTE DES ACRONYMES

ACA : Action communautaire autonome
CA : Conseil d'administration

CIUSSS de I'Estrie - CHUS : Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux de
I'Estrie - Centre hospitalier universitaire de Sherbrooke

CTROC : Coalition des tables régionales d'organismes communautaires

DS : Développement social

DSP : Direction de la Santé publique

EPA : Education populaire autonome

MFA : Ministére de la Famille

MSSS: Ministére de la Santé et des Services sociaux

OCA : Organisme communautaire autonome

OCAF : Organisme communautaire autonome Famille

OCASSS : Organisme communautaire autonome en Santé et Services sociaux
PAGAC : Plan d'action gouvernemental en matiere d'action communautaire
PDG-A : Président.e directeur/directrice général.e - Adjoint.e

PRAC: Politique de reconnaissance de l'action communautaire

PSOC: Programme de soutien aux organismes communautaires

RMJE : Regroupement des maisons de jeunes de I'Estrie

ROC : Regroupement des organismes communautaires

ROCFE : Regroupement des organismes communautaires Famille de I'Estrie
RQ-ACA : Regroupement québécois de 'action communautaire autonome

SPE : Solidarité populaire Estrie

TROVEPE : Table ronde des organismes volontaires d'éducation populaire de I'Estrie







